ALFTANESSKOLI
allir era einsiakic

Métttaka nyrra starfsmanna

Skélastjori er abyrgur fyrir pvi ad nyjum starfsmanni sé veitt videigandi freedsla samkvaemt
moéttokuéeetlun. Tilgangurinn med mottdkuaaetiun er ad kynna fyrir nyjum starfsménnum mikilveeg
atridi i skolastarfinu og audvelda peim ad adlagast nyjum vinnustad. A hverju hausti skal halda
kynningu fyrir nyja starfsmenn. Um kynninguna sja: Skélastjori, trinadarmadur

kennara/starfsmanna, kennsluradgjafi, deildarstjori, skrifstofustjéri og umsjonarmadur fasteigna.
Skélastjoéri:

e Sérum ad nyr starfsmadur undirriti rAdningarsamning.

e Synir nyjum starfsmanni hisakynni skélans.

e Kynnir stefnu skélans.

e Kynnir réttindi og skyldur starfsmanna skv. kjarasamningi (s.s. veikindarétt, lifeyrismal,
simenntunarékvaedi, vinnutimaramma, vinnuskyrslu, stundatoflu, undirbuningstima,

vinnumenningu, starfsreglur, trinadar- og pagnarskyldu o.fl.).
e Sérum ad nyr starfsmadur undirriti yfirlysingu um trinad og pagnarskyldu.

e Veitir nyjum starfsmanni upplysingar um vinnureglur, vinnufyrirkomulag, vinnutima og

starfsmannafundi og skdladagatal.

e Fer yfir starfslysingu og heefniskréfur starfsins vio kennarann/starfsmanninn, reedir

starfshaetti i veentanlegu starfi.
e Kynnir hvernig moéttéku nyrra nemenda er hattad.
e Kynnir skipulag matarmala i skélanum, baedi fyrir nemendur og kennara/starfsmenn.
e Fer yfir hagnyt atridi s.s. kaffitima, fatnad, hefdir og umgengni i skélanum.
e Kynnir nyja kennara/starfsmenn & fyrsta starfsmannafundi.
e Kynnir nyja kennara/starfsmenn fyrir foreldrum.

e Kynnir upplysingamidlun & heimasidu s.s. aaetlanir sem par er ad finna og & sameign t.d.
oryggisupplysingar, starfsmannahandbok, starfsdeetlun, rymingaraaetiun, jafnréttisasetiun,

eineltisdaetlun, préunarverkefni o.fl.



Skrifstofustjori
e Kynnir télvukerfi skélans, télvupdst, geymslu gagna og prentunarmata.
e Sérum ad nyr kennari fai afhenta vinnutdlvu (kvittad fyrir og skréd hja sveitarfélagi).
e Kynnir vefsidu skolans og hver setur efni inn & hana.
Umsjénarmadur fasteigna
o Afhendir nyjum kennara/starfsmanni lykla (kvittad fyrir).
Deildarstjérar
e Kennir nyjum starfsménnum vinnubrégd vid skraningu a t.d. Mentor.
e Kynnir pjonustu sérkennslu og namsvera.
Trunadarmadur:
e Kynnir stéttarfélag (Ki/pad stéttarfélag sem vid ).

e Onnur mal er varda stéttarfélog.



